
FIAT CNH ; WCM & PREMI AI CAPI-IL COSTO DELLA ROVINA     

OPERAI, dopo aver subito 6 anni di crisi economica, peggiorativa e penalizzante per noi, col  
nuovo governo fantoccio si preparano a farci scavare la buca di miseria dove ci spingeranno se  
non ci siamo già . In Fabbrica, In sordina, senza il clamore che FIAT degli Elkann-Marchionne 
solitamente agitano per annunci falsi, ci fanno sapere , tramite l'ausilio dei sindacati venduti  
CISL-UIL-Fismic-Ass. Quadri, che (anche) quest'anno, a CAPI-CAPETTI  & 
PROFESSIONALS, e NON agli operai che sgobbano, verranno elargite delle somme che  
 partono da 2000 euro e arrivano  fino a 12000 euro, circa il reddito annuo di un operaio che 
sputa sangue in officina. 

Gli stessi camerieri del Padrone si lamentano poi della loro pseudo-trattativa di rinnovo del CCSL 
 dicono che si è arenata, come se quella  manciata di spiccioli che cade dai loro tavoli ogni anno,  
serve a giustificare mega premi a chi non fa niente ed è "indiretto", e di nuovo niente assoluto per  
gli operai che  fanno il lavoro produttivo "diretto", cioè unico creatore di valore aggiuntivo, real  
profitto estorto per lorsignori . (ricordiami il 2012? quando fù abolito il pdr?) 

Innanzitutto come gruppo di operai volevamo esprimere una forte critica al sistema del wcm 
implementato che continua a disturbare l'attività degli operai nei reparti, mettendoli anche in  
pericolo in assenza di valutazioni del rischio nelle postazioni. Altro che occhialetti e foglietti  
aziendali. Ricordiamo a quei "soggetti" anche operai che continuano a far si' che questo abominio  
 continui, sperando che un giorno il padrone diventi generoso e stacchi un tozzo  di pane anche per  
loro rendendosi massa inerte, che continuare di questo passo stanno "danneggiando" oltre che se  
stessi l'intera fabbrica.

Chi dice "dobbiamo  ringraziare che stiamo lavorando" è proprio chi non riconosce la fabbrica pur  
standoci dentro, mantiene una mentalità da servo della gleba rivelandoci la sua vera provenienza  
da cui si devono "proteggere" gli operai sani. Vuoi vedere che certi luoghi comuni rientrano dell'  
addestramento-training wcm? Come polli d'allevamento siamo trattati. Diamoci un Taglio.  
Ricordiamo a tutti che sappiamo bene come sono "entrati" in fabbrica certi "dipendenti" e le quote  
di "spartizione" tra le varie siglette clientelari. Noi Operai dovremmo ringraziare "sta gente"?  
 Ringraziare perché ci  alziamo tutte le mattine, ci spacchiamo la schiena e non arriviamo a fine  
mese? IL SALARIO CHE RICEVIAMO NON RISPETTA MINIMAMENTE LA DIGNITA' DEL 
NOSTRO OPERATO. Quindi fateci il piacere...

Cosa succede realmente in officina?

La sicurezza non esiste. La settimana scorsa è caduta a terra l'ennesima  trasmissione del trattore  
ApH nella fase di unione, si sono affrettati a raccoglierla con una gru, e chi si è visto si è visto.  
Dobbiamo aspettare che succede un infortunio per denunciare qualcosa? Siamo  tutti responsabili  
visto che gli RLS presenti in fabbrica sono distratti per non dire omertosi e pensano solo a firmare  
dei documenti in cui autorizzano l'azienda a colpire gli  operai guarda caso sempre quelli che  
scioperano che non indossano "sempre" gli  occhiali protettivi, anche quando stanno effettuando 
un operazione che non necessita l'utilizzo di occhiali, cosa che fra l'altro stà causando dei problemi  
 agli operai perché non sono stati progettati per essere utilizzati in un lungo  periodo.

i nostri RLS continuano ad osservare senza reagire. Operai scavalchiamoli: Con questo wcm 
stanno tagliando sempre più i tempi e adesso si avvalgono anche dell'ausilio di  riprese 
illegittime.  INTANTO NESSUNA FIRMA DI ALCUN OPERAIO RENDE POSSIBILE RIPRESE DI  
 CICLI DI LAVORO PERCHE' E' ILLEGALE. NEANCHE A GUANTANAMO SI PUO'  
RIPRENDERE. 
Altro che violazione della "privacy" qui si sta violando la serenità degli operai al lavoro, tutto  



stress, e ci si fa' male.

Per questo volevamo sottolineare in  modo positivo l'opposizione di molti operai a questo scempio 
che ci rende cavie da laboratorio. Ringraziare anche chi da "licenziato e reintegrato" continua  
la sua battaglia per "attrezzare" tutti gli operai alla conoscenza e lotta, al loro sistema corrotto e  
anti-operaio per natura.  

FIOM?  L'altra settimana sarebbe stata utile un assemblea per organizzare una resistenza contro  
questa barbarie, invece con la scusa di un ritardo insignificante la ora di assemblea richiesta dalla  
Fiom si è trasformata in un ora di "ricreazione" ognuno per se nei reparti, perché l'azienda ha  
negato  l'accesso in fabbrica al funzionario di turno che ogni volta esercita la  solita funzione di  
acquisizione consensi e pubblicità occulta. RICORDIAMO AI  DELEGATI FIOM CHE 
L'ASSEMBLEA E' DEGLI OPERAI E NON DEI LORO FUNZIONARI. Si  poteva almeno cercare 
di unire degli operai nei reparti per fare un po' il  punto della situazione invece i delegati hanno 
perso e fatto perdere a noi operai un altra occasione per organizzarci e  resistere ai soprusi che  
ogni giorno i padroni scaricano su di noi (anche per i  delegati). 

Facciamo pulizia al nostro interno dai vari elementi che frenano e giustificano il padrone 
quando ci attacca (come oggi) sistematicamente, sul salario, la sicurezza, i turni, gli orari, la  
libertà di movimento nella fabbrica e fuori.  C'e' bisogno di una nuova leva di operai  
combattenti, e siamo sicuri in molte fabbriche esistono, è ora di dare il massimo sostegno  
possibile al nostro campo per lottare meglio piu' efficaci, piu' incisivi ne và del nostro futuro. lL 
futuro si prepara nel presente.
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